
Årsmøte Otta il 23.03.2026 klokken 1800. 

 

Klubbhuset 

 

 

Hovedsponsor til idrettslaget er Sparebank 1Gudbrandsdal. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Dagsorden: 

1.​Godkjenning av innkalling / saksliste 
2.​Godkjenning av de stemmeberettigede 
3.​Valg av møteleder, referent og to til å underskrive 

protokollen 
4.​Årsberetning/oppsummering 2025 v/ daglig leder 
5.​Handlingsplan 2026 v/daglig leder 
6.​Informasjon v/ Rune Bjørnsrud – styreleder Sel ir: 

     Vedtekter OTTA IL. Lov norm NIF 

 

7.​Regnskap 2025 v/Åsmund Lie – representant fra Meire 
8.​Budsjett 2026 v/ Åsmund Lie – representant fra Meire 
9.​Gjennomgang undergrupper 
10.​ Saker: Opprette klatregruppe i Otta il. 
11.​ Valg V/ Oda Dokken 

 

 

 

 



 

 
  
 

 

Årsberetning for styret i OTTA IL gjennom 2025 til årsmøte 
23.03.2026: 

Styret har vært sammensatt som følger: 

Leder​ ​ ​ : Kitt Heidi Telebond 

Nestleder​​ ​ : Sigrid Svanborg 

Kasserer​ ​ ​ : Har avtale med Meire på regnskap 

Sekretær​ ​ ​ : Ligger til nestleder og daglig leder 
funksjon 

Styremedlem​ ​ : Thor Myrum 

Vara​​ ​ ​ : Rune Bjørnsrud 

Fotball​ ​ ​ : Sindre Hamre 

Håndball​ ​ ​ : Marthe Berge Gjul 

All idrett                         :Cecilie Aasaaren 

Andre aktive grupper i Otta il: 

Svømming                   :Cecilie Marie Berglund 

Trim, fri idrett, ski. 

 

 

 



 

 

Årsberetning og oppsummering 2025 v/daglig leder: 
2025 var ett godt og stabilt år for Otta il med mye god aktivitet der styre, undergrupper, 
trenere, lagledere og andre frivillige legger den en formidabel innsats for lokalmiljøet. 

 På anleggsfronten har det blitt gjort mye i 2025: 

-Skileik anlegget der Otta il bidrog ble åpnet rett etter jul og ble tatt godt imot med mye 
aktivitet både av skoler og barnehager på dagtid og ellers mye uorganisert aktivitet på kveld 
og helg. 

På vårt eget anlegg har det også skjedd mye: 

-Det ble montert nye fangnett bak målene bane øst. 

-Innbytterbenker har fått tak og vegger på siden. Dette ble meget solid og vil stå i mange år. 
Takk   til G 16 for god dugnadsinnsats 

-Klubbhuset ble beiset i ny farge, noe som var svært etterlengtet. 

-2 containere ble kjøpt inn der den ene er fotball lager og den andre brukt til diverse lagring. 
Også der gjorde G 16 en god jobb med å sette inn dører og innrede innvendig. J 13 malte de 
utvendig. Tusen takk! 

-Otta il har jobbet mye med å få realisert buldrerom i Pillarguri hallen. Oda Vollan og Øyvind 
Randen har gjort en fenomenal jobb med å presentere klatring overfor politikere og 
administrasjon. Videre har Theodora på eiendom lagt ned en super jobb, der det hele veien 
har vært god dialog mellom kommunen og idrettslaget. 
Resultatet er at nå er rommet åpnet og tatt i bruk. 
 
Våre faste arrangementer Otta løpet, Tine fotballskole og Otta cup ble også i år avviklet på 
en prikkfri måte. Vi er heldige som har så utrolig mange trivelige og flinke folk på Otta som 
bidrar til å ta godt imot gjester og lage gode arrangement i trygge omgivelser. 
Like imponerende er det med alle håndballarrangementene gjennom vinteren og alle 
fotballkampene som avvikles i Øya somerstid. 
 
Tusen takk alle sammen! 
 

 

 

 

 



 

 

Handlingsplan 2026/v daglig leder: 
Anlegg: 

-Fullføre prosjekt med legging kunstgress bak målene bane øst. (spillemiddel nærmiljø) 

-Bytte til led lys på Dahle (spillemiddel nærmiljø + grønt lys tilskudd) 

-Oppgradere kiosk Otta hall 

-Beise kiosk og utbedre gulv veranda mot øst-kiosk ute. 

-Få til avtale med» gartner» som kan hjelpe oss med sprøyting ugress. 

- Glass foran tribune Otta hall. 

- Nytt flomlys Øya (Sel kommune) 

 

Sport: 
-Videreutvikle det allerede gode arbeidet som gjøres for å oppnå målet: flest mulig, best 
mulig, lengst mulig. Dette gjennom å lage gode rammevilkår for de frivillige og oppmuntre til 
utdanning. 

-Hjelpe ekstra til hos nystartede grupper for å bidra til god drift og vekst 

-Stødig styring av økonomien for å sikre at vi fortsatt kan investere i anlegg uten å øke 
aktivitetsavgift. 

-Otta il skal bestandig møte ideer og tanker med en positiv holdning. 

-Otta il sine medlemmer skal opptre på en positiv måte utad for å befeste vår posisjon.  

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Arbeidsoppgaver gjennom året – årshjul_ 

Møter i hovedlaget: 

20.04.2026 kl 1900 

11.05.2026 kl 1900 

 

31.08.2026 kl 1900 

09.11.2026 kl 1900 

18.01.2027 kl 1900 

15.03.2027 kl 1900  Årsmøte 

 

Er det behov for flere møter avtales det nærmere. 

Oppfølging av valgkomite leder gjennomføres av styreleder 

 

Takk til alle som nedlegger tid og krefter i OTTA IL. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Arbeidsoppgaver gjennom året – årshjul_ 

Møter i hovedlaget: 

20.04.2026 kl 1900 

11.05.2026 kl 1900 

 



31.08.2026 kl 1900 

09.11.2026 kl 1900 

18.01.2027 kl 1900 

15.03.2027 kl 1900  Årsmøte 

 

Er det behov for flere møter avtales det nærmere. 

Oppfølging av valgkomite leder gjennomføres av styreleder 

 

Takk til alle som nedlegger tid i OTTA IL. 


